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32. Ausgabe 2023

Ev. Kita Coretta King
Bohm-Schuch-Weg 9
12351 Berlin

Biiro und Elementarbereich: 030/6043005
Obere Abteilung: 030/81469789

Telefon Krippe: 030/67308681

Kita Handy: 0177/6068522

Fax: 030/67308680

Wer wir sind und wo wir arbeiten:

Kitaleiterin: Stefanie Forster
Stellvertretende Kitaleiterin: Christine Noack

Elementarbereich untere Abteilung:
¥ = Lila Gruppe: Claudia, Martina

@ = Orange Gruppe: Cassiopeia, Nicole, Sabrina
¥ = Blaue Gruppe: Andrea, Lisa, Natalie

Elementarbereich obere Abteilung:
* = Wolken Gruppe: Martina, Klarissa, Martin

f= Kunterbunt Gruppe: Monique, Yvonne,

Jennifer (berufsbegleitende Auszubildende),
Nico (berufsbegleitender Auszubildender)

Qﬁ= Bienen Gruppe: Carola, Janine

Krippe:
& 22 %8 = stadtmause: Frederike, Nina
&2 (5 & = Feldmause: Manuela, Monika
¥ ¥ ¥ = Fledermiuse: Kerstin, Sandra
%2 4 ©2= Waldmaiuse: Jenny, Selina

In manchen Einrichtungen gibt es eine gute Fee... Bei uns gibt es gleich drei!
# & ¥ :Andrea, Anita, Cornelia- genannt Conny

Unser Spitzenkoch %.: Oliver
Unser rettender (B-)engel g = Harald

VIE K:S

Bindung

Bildung

Geborgenheit
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NEUES AUS DER KATEGORIE KINDERMUND:

Frage an die Kids: ,Wer von euch wurde zuhause
eingecremt?” S.: "Ich habe heute morgen meine
Mama eingecremt.”

A.: ,lch hab Auge im Sand!“

C. sagt: ,,Wir haben schon ein Bett fiir meine
Schwester!“ Erzieherin: ,,Wie sieht es denn aus?“
C.: ,Es ist ein Gefangnisbett!"

Erzieherin zu H.: ,,Du hast die Haare schon!“
C. sagt: ,,Mmhhh... H. ist frisch!“

Carola: ,,Was ist der Unterschied zwischen
Madchen
und Jungen?“ A.: ,Madchen haben eine Oberscheibe?“

/‘EET’“_- Erzieherin: ,Was ist das?“ R.: ,Das ist ein Pinguin Haus!“
ﬁ' \ v

Erzieherin: ,,Was bedeutet dieses Schild?“ N.: ,,LIDL!*

M. schreit mehrfach draufen im kleinen Gartenhauschen: ,,Alle sind bitte leise im Haus! Alle
sind leise!"

E: "Na, dann musst du ja auch leise sein oder nicht? Du bist auch im Haus."

M." Nein, ich nicht! Ich bin der Kénig!"

A: ,Lisa, ich kenne ein Spruch: Alle Augen zu gemacht- wir schlafen heut die ganze Nacht!*
O. rennt im Garten mit dem Fahrradhelm auf dem Kopf umher.

Erzieher: ,,0. setz bitte den Helm ab.“
O: ,,Ich hab das nur gemacht, weil mir N. auf dem Kopf haut...*

ODER AUCH: FRAGEN DER KINDER:

Wer hat den Sahnekase erfunden?

Warum ist der Apfel in Cassis Handy angebissen?
Mogen Insekten eigentlich Stinkeflisse?

Kann ein Delfin pupsen?

Und weil Erzieher*innen genauso neugierig wie die Kinder sind, fiihrte die Recherche einer
Kollegin zu folgendem Ergebnis:

»Wahrend der Verdauung konnen auch bei Walen und Delfinen Gase entstehen, darunter

Wasserstoff, Methan oder Kohlenstoffdioxid. Zum Tauchen ist dies nicht ideal, weshalb die
Saugetiere sie wieder loswerden, also pupsen mussen.
Wie beim Menschen, so kénnen sie dann auch bei den Meeressaugern unangenehm ¥
riechen. Bildung

Geborgenheit
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Im Zeitraum vom 09. bis 20. Oktober findet die Schulanmeldung fiir alle Kinder statt,v - : :

die 2024 eingeschult werden sollen.

Die Broschiire: ,,Startklar fiir die Schule“ bietet einen Uberblick dariiber, welche
Kompetenzen hilfreich sind, wenn ein Kind eingeschult wird.
Auch hier noch einmal zum nachlesen:

Gut vorbereitet ist Ihr Kind, wenn es zum Beispiel ...
Interesse an Biichern und Geschichten zeigt,

eine gehorte Geschichte nacherzahlt,

von eigenen Erlebnissen und Ideen berichtet,

Lieder singt oder kurze Gedichte und Reime aufsagt,
vereinbarte Gesprachsregeln einhalt,

zuhort und die Gedanken anderer nachvolizieht,
weill, dass Schriftzeichen etwas bedeuten,

den eigenen Vornamen schreiben kann oder

sich Begriffe merkt und anwendet.

Gut vorbereitet ist lhr Kind, wenn es zum Beispiel ...

Kontakt zu anderen Kindern in der Gruppe aufnimmt,

eigene ldeen und Vorschlage in die Gruppe einbringt,

Kritik aufert und annimmt,

Konflikte aushandelt und Kompromisse schlieft,

weill und beriicksichtigt, dass andere Menschen anders denken und fiihlen,
Regeln aushandelt, zustimmt und einhalt oder akzeptiert,

bei einem Spiel nicht immer zu gewinnen.

Mathematik

Gut vorbereitet ist |hr Kind, wenn es zum Beispiel ...

Zahlen entdeckt, ordnet und liber ihre Bedeutung redet,

Gegenstande zdhlt, nach GroRe oder Form sortiert oder beschreibt,

Wiirfelspiele spielt, Formen und Muster aus verschiedenen

Materialien legt und zeichnet, mit Bausteinen und -klotzen Bauwerke baut,

die Umgebung beschreibt, zum Beispiel oben, unten, vorn, hinten,

beim Backen und Kochen Zutaten wie Eier abzahlt oder

mit Wasser spielt und den Wasserstand in einem GefaRl oder in der Badewanne beobachtet.

Gut vorbereitet ist Ihr Kind, wenn es zum Beispiel ...

Vertrauen in die eigenen Krafte entwickelt, eine eigene Meinung vertritt und begriindet,
neugierig und offen fiir Erfahrungen und Wissen ist,

nachfragt, wenn es etwas nicht versteht, den Tagesablauf erfasst und aktiv mitgestaltet,
seinen Namen sowie Alter und Adresse kennt und sich in bekannten Raumen zurechtfindet.

Gut vorbereitet ist lhr Kind, wenn es zum Beispiel ...

seine korperlichen Moglichkeiten und Grenzen kennt,

die Grenzen anderer akzeptiert,

einen Ball wirft und fangt, Treppen im Wechselschritt steigt,

rickwarts, seitwarts oder auf den Zehenspitzen gehen kann, klettert, balanciert und schaukelt,
auf einem Bein hiipft, verschiedene Verschliisse 6ffnet und schliefit,

ein Spiel seiner Wahl nach den Regeln zu Ende spielt oder

mit Stift, Pinsel, Schere und Klebstoff umgehen kann.

Haufig werden wir gefragt, ob das Kind auch an einer anderen Schule angemeldet werden kann: Grundsatzlich

muss das Kind immer an der Grundschule angemeldet werden, die im Einschulungsbereich lhres Bezirks liegt.

Sie konnen aber auch eine andere Schule fiir lhr Kind auswahlen. Diesen Wechsel miissen Sie bei der

Anmeldung an lhrer zustandigen Schule beantragen.

Laut Schulgesetz ist solch ein Wechsel nur moéglich, wenn bestimmte Griinde vorliegen:

- Das Kind hatte durch den Besuch der zustandigen Schule dauerhaft weniger personlichen Kontakt zu
Geschwistern oder anderen Kindern, zu denen es eine enge Verbindung hat.

= Es besteht der Wunsch, dass ihr Kind in eine Schule mit einem bestimmten Angebot geht.

= Wiirde das Kind auf die Wunschschule gehen, kénnte es besser betreut werden, vor allem, wenn die
Eltern berufstétig sind. @
Sollten Sie Fragen haben, so wenden Sie sich gerne an die padagogischen Fachkrafte Bindung
oder an unser Biiro. Bildung

Geborgenheit
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Sonja Marschall
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Ein Kinderbuch Gber Allerqien

Hiustrierl yon Bindung
Eva Marina Burckhardt
Blldung
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In der letzten Ausgabe habe ich es zunachst einmal komplett versaumt
unsere ,,neue’ Kollegin Sabrina im Corettaletter zu erwahnen.

Eine aufmerksame Kollegin machte mich darauf aufmerksam... umgehend wollte ich
meinen Fehler korrigieren und fligte sie dann auch noch promt einer falschen Gruppe zu...

VE K'S

Auch ist es mir irgendwie entgangen, bei den Morgenkreisen die Krippengruppen einzeln zu
benennen...

Mannoooooman... Fehler gemacht... Ich trostete mich mit dem, was ich mal gelesen habe:
»Fehler des Tun’s sind meist heilbringender als Fehler des Lassen’s...“

Ich ging sowohl, zu der falsch zugeordneten Kollegin, als auch zu den ,,Krippis“ mich zu
entschuldigen. Ich hatte Gluck- alle verziehen mir...

An anderer Stelle aber taucht die Frage auf- warum fihlt man sich eigentlich so mies, wenn
man einen Fehler gemacht hat?

Vermutlich hat das etwas mit der Fehlerkultur in unserer Gesellschaft zu tun.

Die Fehlerkultur beschreibt die Haltung und den Umgang mit Fehlern. Sie ist ein wichtiger
Bestandteil einer positiven Arbeits- oder Lernumgebung. Eine offene und konstruktive
Fehlerkultur fordert das Lernen aus Fehlern, die kontinuierliche Verbesserung von
Prozessen und die personliche Weiterentwicklung.

In einer gesunden Fehlerkultur werden Fehler nicht als unvermeidbares Ubel betrachtet,
sondern als Chancen zur Erkenntnisgewinnung. Mitarbeitende fiihlen sich ermutigt, Fehler
anzusprechen, zu analysieren und Lésungen zu finden. Dies fordert die Transparenz,, die
Teamarbeit und verhindert das Vertuschen von Fehlern.

Wie kann eine konstruktive Fehlerkultur gelingen?
Fangen wir mal bei uns, den Erwachsenen, an!

Es braucht:

1. Offenheit und Vertrauen: Menschen fiihlen sich sicher genug, um Fehler zuzugeben,
wenn sie wissen, dass sie nicht bestraft oder bloRgestellt werden.

2. Lernorientierung: Fehler werden als Gelegenheit zum Lernen betrachtet. Man erkennt
an, dass aus Fehlern wertvolle Erkenntnisse gewonnen werden kénnen.

3. Analyse statt Schuldzuweisung: Anstatt nach Schuldigen zu suchen, wird der Fokus auf
die Analyse der Ursachen gelegt, um zukiinftige Fehler zu vermeiden.

4. Feedback und Verbesserung: Das Team nutzt Fehler, um Prozesse zu iiberdenken und
zu verbessern. Es werden MaRnahmen ergriffen, um dhnliche Fehler in Zukunft zu
verhindern.

5. Unterstiitzung und Mentoring: Kolleg*innen und Vorgesetzte unterstiitzen diejenigen,
denen ein Fehler unterlaufen ist und bieten Unterstitzung, um die Situation zu
bewaltigen und daraus zu lernen.

Wichtig hierbei: Wir alle sollten uns unserer Vorbildfunktion bewusst sein. Wir tragen mit
unserem Vorbild dazu bei, eine positive Fehlerkultur zu etablieren, indem wir offen tiber
eigene Fehler sprechen und einen akzeptierenden Umgang damit vorleben.

Die Entwicklung einer gelingenden Fehlerkultur erfordert Zeit, Kommunikation und
bewusste Anstrengungen. Binduny

Blldung

Geborgenheit
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Die Entwicklung einer positiven Fehlerkultur schon bei Kindern ist von groBer
Bedeutung fur ihre Empathiebildung, ihr Selbstvertrauen, ihre Lernbereitschaft und
ihre soziale Entwicklung.

Hier sind mogliche Schritte und Ansatze, um eine solche Kultur zu fordern: VEKS

1. Akzeptanz von Fehlern: Kinder sollten ermutigt werden, Fehler als Teil des Lernprozesses
zu sehen. Gut, wenn sie verstehen, dass Fehler normal sind und eine Gelegenheit bieten,
etwas Neues zu lernen.

2. Offene Kommunikation: In einer offenen und vertrauensvollen Umgebung konnen Kinder
sich wohl fuhlen und leichter liber ihre Fehler sprechen. Sie sollten ermutigt werden Fragen
zu stellen und Unsicherheiten anzusprechen.

3. Losungsorientierung: Der vermeintliche Fehler selbst sollte nicht im Fokus stehen.
Besser ist es, den Kindern dabei zu helfen, Losungen zu finden. Man kénnte zum Beispiel
fragen, wie sie nun das Problem angehen wiirden oder was sie beim nachsten Mal anders
machen kdnnten.

4. Selbstreflexion: Die Kinder sollten dabei unterstiitzt werden ihre eigenen Handlungen zu
reflektieren. Wir kénnten fragen, was sie aus der Situation gelernt haben und was sich in
Zukunft verbessern lieRe.

5. Gegenseitige Unterstiitzung: Kinder brauchen manchmal unsere Ermutigung, sich
gegenseitig zu helfen und gemeinsam Lésungen zu finden. Dies starkt das Gefiihl der
Zusammenhalts und des Teamgeists.

6. Lob fiir den Lernprozess: Lob fiir die Anstrengungen und den Lernprozess der Kinder,
unabhangig vom Ergebnis. Es ist wichtig, Dinge auszuprobieren und zu lernen.

7. Kreatives Denken: Indem wir den Kindern Raum geben, neue Ideen zu entwickeln und
unkonventionelle Ansatze zu testen konnen wir kreatives Denken fordern.Fehler konnen oft
zu uiberraschenden Entdeckungen fiithren.

8. Vorbild sein: Und auch hier noch mal, wie bereits oben erwdahnt — wir sollten den Kindern
zeigen, wie wir selbst mit Fehlern umgehen. Es ist ermutigend fiir unsere Kinder, wenn wir
von eigenen Erfahrungen sprechen und davon, was wir daraus gelernt haben.

9. Geduld und Resilienz: Wir sollten unseren Kindern helfen, Geduld und
Durchhaltevermogen zu entwickeln. Es ist normal, Riickschlage zu erleben, solange man
nicht aufgibt.

10. Kontinuierliche Unterstiitzung: Kinder brauchen unsere kontinuierliche Unterstiitzung,
wenn sie mit Herausforderungen konfrontiert sind. Wir sollten sie dazu ermuntern nicht
aufzugeben und weiterhin Neues zu entdecken.

Eine positive Fehlerkultur bei Kindern legt den Grundstein fiir lebenslanges Lernen,
Selbstvertrauen und die Fahigkeit, mit Unsicherheiten umzugehen. Indem Kinder lernen,
Fehler als natirlichen Teil des Wachstums anzusehen, werden sie befahigt, sich neuen
Erfahrungen mit Offenheit und Zuversicht zu stellen.

Bindung
Blldung

Geborgenheit
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DIVERSITAT AUS DEM KOCHTOPF

Unser Kiichenchef empfiehit: e

Corettas Sloppy Joe
Was ist ein ,,Sloppy Joe“?

Ein ,,Sloppy Joe*, uibersetzt ,,schlampiger Joe*, ist ein urspringlich US- amerikanischer
Burger, bei dem Hackfleischsauce auf einem Brotchen serviert wird. Die Sauce besteht bei
der klassischen Variante aus Rinderhackfleisch, Zwiebeln, Tomaten und verschiedenen
Gewirzen. Angerichtet wird die Sauce auf einem Hamburger Brotchen.

Zutaten fur 2 Portionen:

= 350g Hackfleisch

- 1 groRe, rote Zwiebel fein gewirfelt

= Nach Geschmack Knoblauch fein gehackt
= Tomatenmark

= Ketchup

= Paprika griin und rot kleine Wiirfel

= 6 EL Worcester- Sauce

= 2 Burgerbrétchen

- Lorbeer

Zubereitung :

Hackfleisch in einer Pfanne anbraten , danach aus der Pfanne nehmen.

Zwiebeln und Knoblauch anschwitzen.

Paprikawirfel dazugeben und ebenfalls kurz anschwitzen. Das Hackfleisch wieder hinzu
geben.

Nun kommt das Tomatenmark dazu. Kurz rosten lassen. Mit Wasser oder Briihe auffiillen
bis die Masse knapp bedeckt ist. Das Lorbeerblatt hinzugeben.

Solange kocheln lassen, bis kaum noch Fliissigkeit vorhanden ist. Dann den Ketchup
hinzufiigen und nochmal kurz kdcheln lassen.

Abschmecken mit Salz, Pfeffer und Worcester-Sauce .

Als Brotchen eignet sich ein Sesam- Bun oder ein Brioche- Bun.

UND NUN GIBT ES EINBLICKE IN UNSERE GRUPPEN:

idung
Bildung

Geborgenheit
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Prapositionen sind Worter, die in der Regel die Beziehung zwischen Objekten, Orten oder
Zeitpunkten in einem Satz beschreiben. Einige haufige Prapositionen im Deutschen sind
"in", "auf", "unter", "vor", "nach", "liber" und viele mehr. Prapositionen werden
normalerweise mit einem bestimmten Fall (Dativ, Akkusativ) verwendet und kénnen den
Sinn eines Satzes erheblich beeinflussen.

Prapositionen sind entscheidend, um die Beziehung zwischen Elementen in einem Satz zu
verdeutlichen. Sie konnen den Sinn eines Satzes erheblich beeinflussen, indem sie

Informationen liber Ort, Zeit, Richtung, Ursache und andere Aspekte liefern. ,,Lila-Grif s
Blldung

Geborgenheit
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