
Stellenausschreibung

Wir suchen ab März 2025 für unsere Kindertagestätte Jona‘s Wal
eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) mit 100% RAZ

Die Kindertagesstätte Jona‘s Wal befindet sich am südöstlichen Stadtrand von Berlin und ist gut mit der S46 zu errei-
chen. In wenigen Gehminuten erreicht man die Kindertagesstätte in der zurzeit 52 Kinder von 1-6 Jahren sowie 8 Hort-
kinder im Alter von 8-11 Jahren betreut werden. Die Schwerpunkte unserer Kita sind angelehnt an die Montessoripäd-
agogik, der musikalischen Frühforderung und der Partizipation.

Sie sind verantwortlich für:
• die Bildung, Betreuung und Förderung der Kinder im Rahmen des Brandenburger Bildungsprogramms und unserem 

Qualitätshandbuch,
• die Gestaltung eines altersgemäßen Tages-und Wochenablaufs mit eigenen kreativen Ideen und Impulsen,
• die partizipative Begleitung der Kinder auf ihrem Weg in ein selbständiges und selbstbestimmtes Leben (offenes 

Konzept),
• eine konstruktive Zusammenarbeit und die aktive Gestaltung der Erziehungspartnerschaft mit Eltern,
• die Mitwirkung bei der Entwicklung, Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzeption,
• die Beobachtung- und Dokumentation der kindlichen Entwicklungsprozesse und
• die Zusammenarbeit mit der Gemeinde.

Wir freuen uns auf Sie, weil Sie:
• die fachliche Qualifikation (z. B. stattlich anerkannte/r Erzieher/in, Sozialpädagoge/in, Kindheitspädagoge/in) mitbringen,
• mit achtsamer Haltung die Kinder in ihrer Einzigartigkeit, gleich welcher Herkunft und Religion, wahrnehmen und 

sie in ihrer Persönlichkeit stärken,
• ihre pädagogischen Fähigkeiten, Phantasie und Einfühlungsvermögen einbringen und weiter entwickeln,
• gerne in einem fachlich und qualifizierten Team mitarbeiten und
• sich mit den Zielen und Werten der evangelischen Kirche identifizieren und die Bereitschaft zeigen, diese im 

Berufsalltag umzusetzen und zu leben.

Wir bieten:
• Die Möglichkeit zur Fort-und Weiterbildung,
• flexible Arbeitszeiten,
• ein betriebliches Gesundheitsmanagement,
• Vergütung nach TV-EKBO, das bedeutet die Anwendung der SuE Entgelttabellen, eine Jahressonderzahlung, Kinder-

zuschläge und eine betriebliche Altersvorsorge sowie
• ein Firmenticket.

Haben wir Ihr Interesse geweckt, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung.
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an den:
Evangelischer Verband für Kita und Familie (EVKF)
Hertastraße 11, 12051 Berlin
z.Hd. Sabine Günther

oder per Mail an:
bewerbung@evkf.de
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