Stellenausschreibung

Wir suchen zum ndchst moglichen Termin
eine Hausleitung mit 75% Arbeitszeit fir unseren Ev. Campus Debora
(Aronsstralle 134, 12057 Berlin)

Wir, der evangelische Verband fiir Kita und Familie (EVKF), in Berlin Trager von 20 Kindertagesstatten, sucht fir seinen Campus Debora, beste-
hend aus einer Kita und einem Familienzentrum ab sofort eine Hausleitung.

Der Campus befindet sich nahe der Dammwegsiedlung/Weille Siedlung an der Sonnenallee. Hier befinden sich Kita und Familienzentrum
unter einem Dach. 2024/2025 wurde das Haus umfassend saniert und umgebaut.

In der Kita werden 130 Kinder im Alter von 8 Wochen bis zum Schuleintritt betreut. Fir die Jiingsten steht ein Krippenbereich zur Verfiigung
und die Kinder im Elementarbereich werden altersgemischt und bereichsiibergreifend betreut.

Das Familienzentrum gehért zum Programm ,Berliner Familienzentren”. Hier gibt es viele niedrigschwellige Angebote fuir Familien. Unter dem
Motto ,Familien ganz stark” sind wir Anlaufpunkt fiir ca. 2000 Familien pro Jahr.

Aufgabenschwerpunkte sind:

- die Koordination und Leitung der beiden Arbeitsbereiche Kita und Familienzentrum

« die Entwicklung einer gemeinsamen Konzeption

+ Teamentwicklung der beiden Bereiche Kita und Familienbildung

< partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern

< wirtschaftlicher Umgang mit Finanzen und Ressourcen

« Kooperation mit dem Trager

- Représentation der Einrichtung in der Offentlichkeit und die Bereitschaft zur Vernetzung im Sozialraum
- Offentlichkeitsarbeit

Was wir bieten:

< Ein aktives und freundliches Team, das die bunte Vielfalt des Einzugsgebietes wiederspiegelt, aktiv Qualitatsentwicklung gestaltet und sich
in schwierigen Zeiten aufeinander verlassen kann.

- Verguitung nach TV-EKBO in Anwendung der SuE Entgelttabelle mit Jahressonderzahlung, Kinderzuschlagen,

- eine betriebliche Altersvorsorge (EZVK),

« Jobticket oder Wellhub,

* Gesundheitsmanagement

Was wir erwarten:

Wir suchen eine Leitung, die

- die Vielfalt des Einzugsgebietes schatzt und zu nutzen weifs,

- die unterschiedlichen Kompetenzen der Mitarbeiter*innen erkennt und ihnen die Mdglichkeit gibt diese zu entfalten,
- sich als Wegbegleiter*in der Kinder versteht,

- fur die Eltern Ansprechpartner*in und Berater*in ist und ihnen die Mdglichkeit zur Beteiligung eréffnet,

- mehrjdhrige Leitungserfahrung,

« Kenntnisse im digitalen Bereich vorweisen kann,

- einen Abschluss als Sozialfachwirt*in hat oder bereit ist, diesen zu erwerben und

- die Mitglied in der Evangelischen Kirche Deutschland ist.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an den
Vorstand des Evangelischen Verbandes fiir Kita und Familie (EVKF),
z.Hd.: Sabine Glinther, Hertastr. 11, 12051 Berlin

oder per Mail an:
bewerbung@evkf.de.

Wir bitten Sie fiir die Vereinbarung eines Hospitationstermins Kontakt mit der Kitaleitung Heike Kuhz unter 0151 52 53 90 41 aufzunehmen.
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